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Starfsreglur stjérnar Borgunar hf.

1. Gildisvio

Starfsreglur pessar eru settar med visan til 2. mgr. 18. gr. sampykkta félagsins sbr. 5.
mgr. 70. gr. laga um hlutafélég nr. 2/1995, 4. mgr. 54. gr. laga um fjarmalafyrirtaeki nr.
161/2002 og leidbeinandi tilmeeli Fjarmalaeftirlitsins nr. 1/2010. Reglurnar taka
jafnframt mid af leidbeiningum Vidskiptarads um stjérnarhezetti frd arinu 2015.
Reglurnar fjalla um framkvaemd starfa stjornar Borgunar hf. (félagid) par sem
lagafyrirmaelum og akveedum sampykkta félagsins og hluthafafunda sleppir.

2. Hlutverk og markmio

Hlutverk stjérnar skv. 2. malsl. 17. gr. sampykkta félagsins er ad styra 6llum malefnum
félagsins milli hluthafafunda og geeta hagsmuna pess gagnvart pridja manni. Tilgangur
félagsins samkvamt sampykktum er:

Ad annast rekstur greidslumidlunar og hafa med hondum utgafu og umsyslu hvers kyns
greidslumidla, einkum korta, i nafni og 4 abyrgd einstakra fjarmalafyrirtaekja eda i eigin
nafni og veita alla pjénustu sem tengist pessari starfsemi.

A0 annast samningagerd, samskipti og pjonustu vid verslunar- og pjénustufyrirtaeki um
vidtoku greidslumidla gegn greidsluabyrgd.

Ad fara med leyfi til greidslukortaumsyslu samkvaemt leyfi rétthafa.

A0 annast lantokur og lanveitingar vegna uppgjors a uttektum korthafa erlendis i
greidslujofnunarkerfi pess. Ennfremur ad annast onnur erlend samskipti tengd
starfseminni.

AJ veita lan i eigin nafni og afla sér i pvi skyni fjar med utgafu og solu a
endurgreidanlegum skuldavidurkenningum fra almenningi.

Ad sinna annarri starfsemi sem lanafyrirtaekjum er heimil eftir pvi sem nanar verdur
akvedid.

Markmid starfsreglnanna er ad utfeera ndnar fyrirmaeli um hlutverk og verkefni stjérnar
félagsins dsamt verkefnum stjérnarformanns, undirnefnda og forstjora eftir pvi sem vid
a. Reglunum er jafnframt aetlad ad draga ur haettu a pvi ad peir sem starfsreglurnar taka
til, tengist einstokum vidfangsefnum stjérnar og félagsins pannig ad draga megi
Ohlutdraegni viokomandi i efa.

3. Skipting starfa innan stjornar

A fyrsta fundi eftir kjor stjérnar kys hin sér formann, varaformann og ritara stjérnar.
Stjorn er heimilt ad velja ritara utan héps stjéornarmanna.

Sa stjornarmadur sem hefur ad baki lengstan starfsaldur i stjérn styrir fyrsta fundi
stjérnar par til formadur hefur verid kjorinn en pa tekur hann vid stjorn fundar. Hafi
enginn stjérnarmadur att szeti i stjorn styrir aldursforseti fyrsta fundi.
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Formadur, varaformadur og ritari eru kosnir med einféldum meirihluta. Falli atkvaedi
jofn reedur hlutkesti.

Stjorn skiptir ad 6dru leyti med sér verkum eftir pvi sem porf er a. Stjérn getur i
sérstokum tilvikum falid einstokum stjdrnarmoénnum, einum eda fleirum, tiltekin mal til
athugunar og undirbunings afgreidslu a stjérnarfundi. Verkaskipting hefur ekki i for med
sér ad stjorn sé undanpegin l6gbundnu hlutverki sinu.

3.5.

3.6.

bPegar nyr stjérnarmadur tekur saeti i stjorn skal hann upplystur um starfsemi
félagsins, helstu l0ggjof sem gildir um starfsemi félagsins, sampykktir pess og innri
reglur. Nyr stjérnarmadur faer timanlega adgang ad peim gégnum sem hann parf til
ad geta sinnt storfum sinum fyrir félagid og skal félagid halda kynningarfund fyrir
hann, adur en reglubundin storf hefjast, par sem hann faer upplysingar og leidségn
um starfsheetti stjérnar og malefni félags.

Akvedi stjérnarmadur ad segja starfa sinum lausum 4 kjortimabilinu skal hann senda
stjérn tilkynningu par um d4n astaedulauss drattar dsamt upplysingum um astaedu
afsagnar. Stjérnarmanni ber pa jafnframt ad tilkynna fyrirteekjaskrd um arsogn. Ef
ekki hvilir skylda & stjérn til ad boda til hluthafafundar vegna afsagnar stjérnarmanns
akvedur stjérn med bokun i fundargerd hvada varamadur tekur saeti adalmanns fram
ad naesta adalfundi.

4. Hlutverk og verkefni stjornarformanns

Formadur stjornar hefur forgdongu um ad stjorn gegni hlutverki sinu med skilvirkum og
skipulogdum haetti.

Helstu hlutverk stjérnarformanns eru ad:

a) Studla ad pvi ad verklag stjérnar sé i samraemi vid 16g, reglur og géda
stjérnarhaetti og ad stjorn séu bunar sem bestar starfsadstaedur.

b) Halda 6llum stjérnarménnum upplystum um malefni sem félaginu tengjast og
studla ad virkni stjornar i allri umraedu og akvardanatdku.

c) Sjatil pess ad nyir stjiérnarmenn fai naudsynlegar upplysingar og leidsdgn um
starfshaetti stjornar og malefni félagsins.

d) Sjatil pess ad stjornin uppfaeri, med reglubundnum haetti, pekkingu sina a
félaginu og rekstri pess, dsamt pvi ad tryggja ad stjornin fai almennt i storfum
sinum nakvaemar og skyrar upplysingar og gogn til ad hdn geti sinnt starfi sinu.

e) Sjatil pess ad stjornarmenn fai videigandi leidsdgn um helstu paetti er varda
stjérnun fyrirtaekja, t.a.m. um légbundnar skyldur peirra og abyrgd, eda ad
stjérnarmenn saeki namskeid af pvi tagi.

f) Hafaforgdngu um gerd starfsdaetlunar stjérnar og sja til pess ad verkefni
stjérnar, m.a. skv. starfsaatlun, séu tekin til umfjéllunar eftir pvi sem vid 4 og
tilefni gefst til.

g) Hafaforgéngu um ad starfad sé eftir starfsreglum stjérnar, starfsazetlun hennar
og gbédum stjérnarhattum, asamt reglulegri endurskodun par a.

h) Utbua dagskra stjérnarfunda og boda til peirra i samstarfi vid forstjéra og ritara
stjérnar. Stjérnarformadur styrir stérnarfundum og skal sja til pess ad naegur timi
sé gefinn til umraedna og akvardanatoku, sérstaklega hvad vardar steerri og
fléknari mal.

i) Studla ad virkri patttoku allra stjérnarmanna i umraedu og dkvardanatoku.
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j)  Fylgjast med framvindu dkvardana stjérnarinnar innan félagsins og ad stjorn fai
stadfestingu 4 innleidingu peirra.

k) Sja til pess ad stjornin meti arlega storf sin og undirnefnda.

I)  Vera tengilidur milli stjérnar og hluthafa félagsins og annarra hagsmunaadila,
annast samskipti vid pa og koma sjénarmidum peirra 8 framfaeri vid stjérn.

m) Vera tengilidur milli stjérnar og starfsmanna félagsins.

n) Vera talsmadur stjornar Ut 4 vid, t.d. i fjoImidlum og gagnvart eftirlitsadilum.

[ samraemi vid akvaedi laga um hlutféldg og laga um fjarmalafyrirtaeki skal formadur
stjérnar ekki taka ad sér onnur storf fyrir félagid en pau sem teljast edlilegur hluti af
storfum hans sem stjornarformanns. Pé ma stjornarformadur sinna einstokum
verkefnum sem stjérnin felur honum ad vinna fyrir sig.

Varaformadur tekur vid formannsskyldum stjérnar i fjarveru stjérnarformanns.

5. Hlutverk og verkefni stjornar

[ storfum sinum hefur stjérn hagsmuni félagsins ad leidarljési, og eftir pvi sem vid &,
hagsmuni hluthafa, starfsmanna, vidskiptamanna og krofuhafa félagsins. Stjorn
félagsins hefur jafnframt samfélagslega dbyrgd félagsins ad 66ru leyti ad leidarljési.

Stjéornarmenn skulu kynna sér 16g og reglur er gilda um rekstur og starfsemi félagsins og
hafa skilning & hlutverki og dbyrgd sinni sem stjéornarmenn.

Stjérnarmenn skulu kynna sér itarlega akvaedi samkeppnislaga og paer takmarkanir sem
gilda um upplysingagjof milli samkeppnisadila. Stjornarmenn skulu fordast ad reda
vidskipti einstakra fjarmalafyrirtaekja sem félagid pjonar og ekki leggja homlur & svigrdm
stjérnenda félagsins til samkeppni @ markadi.

[ storfum sinum skulu stjérnarmenn:

1)  Verja naegjanlegum tima til ad sinna stjérnarstorfum af kostgaefni.

2)  Hafa skilning 4 markmidum og verkefnum félagsins svo og skilning a pvi hvernig
peir eiga ad haga storfum sinum i stjérninni til ad studla ad pvi ad pessi markmid
naist.

3)  Oska eftir og kynna sér 61l gdgn og upplysingar sem peir telja sig purfa til ad hafa
fullnaegjandi skilning a rekstri og starfsemi félagsins.

4)  Studla ad gédum starfsanda og samvinnu innan stjérnar.

5)  Taka sjalfstaedar akvardanir i hverju mali fyrir sig.

6) Geeta ad trunadi vid og pagnarskyldu gagnvart félaginu i samskiptum sinum vid
hluthafa og adra.

7)  Geeta avallt ad jafnraedi hluthafa vid dkvardanir og upplysingagjof.

8)  Ekki taka akvardanir sem augljoslega ivilna vissum hluthéfum eda 68rum med
O6saemilegum haetti 8 kostnad félagsins eda annarra hluthafa.

9) Koma i veg fyrir ad malefni peirra, hvort heldur persénuleg eda vidskiptatengd,
leidi til beinna eda dbeinna hagsmunaarekstra a milli peirra og félagsins.

Stjorn ber dbyrgo a stefnumotun og setur félaginu markmid i samraemi vid tilgang pess
samkvaemt sampykktum félagsins og dkvorodunum hluthafafunda. Stjorn hefur eftirlit
med pvi ad forstjoéri framfylgi stefnu félagsins.
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Stjorn sampykkir arlega rekstrar- og fjarhagsaeetlun fyrir félagid sem byggir medal
annars a stefnumatun skv. 5.5.

Innri endurskodandi, hvort sem hann er starfsmadur eda sjalfstaett starfandi ytri adili,
er rddinn af stjorn. Stjérn metur haefi og Utbyr erindisbréf innri endurskodanda par sem
stada, hlutverk, dbyrgd og valdheimildir eru skilgreindar. Erindisbréfid skal endurskodad
arlega.

Stjérn sér til pess ad til stadar sé virk dhaettustyring og ad til stadar séu skilvirkir ferlar
og vinnulag og ad neaegjanlegum fjadrmunum sé varid i dhaettustyringu og ahattumat
innan félagsins. Umgjordin er hluti af starfseminni og endurspeglar alla fyrirsjaanlega
dhattupaetti sem félagid getur ordid fyrir. Umgjordin felur i sér ad skilgreina
ahattuvilja, marka aheaettustefnu og setja ahaettumork @ mismunandi tegundir ahaettu
og dhaettustyringu.

Stjorn sér til pess ad til stadar sé virkt stjornkerfi og innra eftirlit sem tryggir ad félaginu
sé stjornad a traustan og skynsamlegan hatt og i samraemi vid steerd, edli og umfang
reksturs félagsins og tryggi videigandi yfirsyn yfir starfsemina.

A reglulegum stjérnarfundum eru eftirfarandi mal tekin fyrir ad jafnadi:

1)  Fundargerd sidasta fundar.

2)  Skyrsla forstjora um starfsemi félagsins.

3)  Yfirlit yfir stodu félagsins midad vid rekstrar- og fjarhagsazetlun.

4)  Onnur atridi samkvaemt starfsazetlun stjornar sbr. akvaedi 7.1.
A0 6dru leyti fer um verkefni stjérnar og fundi samkvaemt starfsdaetlun hennar sbr.
akvaedi 7.1.

Stjérn tekur d&kvordun um medferd atkveedisréttar félagsins i dottur- og
hlutdeildarfélogum, par med talid um setu stjérnarmanna og starfsmanna félagsins i
stjérnum peirra, eigi pad vid. Vid pa akvordun skal fjalla um astedur pess ad
stjérnarmadur taki slikt seeti og ahrif stjérnarsetunnar 3 eftirlitshlutverk vidkomandi
stjérnarmanns eftir pvi sem vid a.

Stjérn metur arlega storf sin, verklag og starfshaetti og skilvirkni undirnefnda, eda laetur
framkvaema drangursmat med adstod utanadkomandi adila eftir pvi sem vid a. Slikt
sjalfsmat/arangursmat felur m.a. i sér ad stjérnin leggi mat a styrkleika og veikleika i
storfum og verklagi og hugi ad peim atridum sem betur megi fara.

Stjorn og forstjori gera Fjarmalaeftirlitinu vidvart hafi peir vitneskju um malefni sem
hafa urslitapydingu fyrir aframhaldandi starfsemi félagsins

6. Raodning forstjora

Vid rddningu forstjéra er gerdur skriflegur radningarsamningur par sem m.a. er kvedid
a um laun hans og 6nnur starfskjor. Forstjori skal gera tillogu til stjérnar ad stadgengli
forstjora. Stjérn tekur endanlega akvordun um stadgengil og skal su akvérdun bdékud i
fundargerd stjérnar.

Samhlida radningu forstjéra skal gerd starfslysing forstjora. bar skal medal annars
kvedid 4 um akvardanir sem teljast dvenjulegar eda mikilshattar og adrar dkvardanir
sem forstjori parf ad afla sampykkis stjornar fyrir asamt skipulegri og tilfallandi
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upplysingagjof forstjora til stjérnar. Starfslysing forstjéra telst hluti af
radningarsamningi hans.

Stjérnarformadur, i umbodi stjérnar, annast gerd samninga vegna radningar forstjora
og skal starfslysing skv. gr. 6.2 stadfest af forstjora. Skulu peir samningar bornir undir
stjorn til sampykktar.

Forstjori ber abyrgd a daglegum rekstri félagsins. Honum ber ad sja til pess ad daglegur
rekstur sé i samraemi vid gildandi 16g og reglur, sampykktir félagsins og stefnu og
fyrirmaeli stjérnar. Hinn daglegi rekstur tekur ekki til radstafana sem eru évenjulegar
eda mikils hattar, sbr. gr. 6.2. Umbod og heimildir forstjéra afmarkast nanar af
radningarsamningi hans, starfslysingu, aheettuvilja stjérnar, undirskriftareglum og
stefnu félagsins a hverjum tima. Forstjoéri skal alltaf sinna starfi sinu & pann mata ad pad
bjéoni hagsmunum félagsins sem best.

Stjérn félagsins setur reglur um patttoku forstjora i atvinnurekstri. Akvaedi pess efnis
skulu sett i radningarsamning forstjorans.

Forstjori fer med atkvaedi félagsins, an sérstaks leyfis stjornar, a hluthafafundum allra
beirra félaga sem félagid kann ad eiga eignarhluti i, sbr. p6é gr. 5.12 um ddttur- og
hlutdeildarfélog. Forstjora er heimilt ad framselja petta umbod sitt til einstakra
starfsmanna félagsins eda annarra sem hann felur ad maeta fyrir hénd félagsins. Stjérn
getur dkvedid ad afturkalla petta umbod forstjéra og rddstafa pvi med 66rum heetti.

7. Fyrirkomulag stjornarfunda

Stjérn semur starfsdatlun vegna reglulegra funda 4 starfsari hennar, par sem tilgreindar
eru dagsetningar funda og helstu verkefnum stjérnar er radad & dagskra eftir pvi sem
vid 4. Starfsdaetlun er setlad ad tryggja ad lykilstarfsmenn og adrir adilar sem stjorn parf
ad hitta fai naegilegt rymi & dagskrd stjérnarfunda. Ma i pvi sambandi nefna
fjdrmdlastjora, yfirmenn helstu svida, ahezettustjora, regluvérd og innri- og ytri
endurskodendur. Verdi pvi vid komid skulu fravik frd sampykktri starfsdzaetlun Gtskyrd
pbegar dagskra er send stjérn.

Formanni ber ad kalla saman fund ef stjérnarmadur, forstjori eda adrir sem kunna starfs
sins vegna ad eiga brynt erindi vid stjorn krefjast pess og skal pa fundur bodadur innan
viku med a.m.k. 3 daga fyrirvara sé pess nokkur kostur. Boda ma fund med skemmri
fyrirvara ef mal & dagskra fundarins polir ekki bid.

NU telur formadur ekki steett 4 pvi vegna sérstakra adsteedna ad bida pess ad haldinn
verdi reglulegur stjérnarfundur og getur hann pa tekid dkvordun um simafund/fjarfund
stjérnar eda ad malefnid verdi kynnt og tekid fyrir af stjorn skriflega eda simleidis.
Akvardanir sem teknar eru 4 simafundi/fjarfundi skulu bdékadar eins og pegar um
hefdbundinn stjérnarfund er ad raeda. Akvardanir sem teknar eru fyrir skriflega skulu
lag@ar fyrir naesta fund til stadfestingar.

Stjérnarmadur skal tilkynna um forféll eins fljott og kostur er og skal varamadur pa
bodadur i hans stad ef nezegilegur timi gefst til undirbdnings fyrir stjornarfund.
Stjérnarformadur tekur akvordun um hvada varamann skuli boda. Ef meirihluti
adalmanna forfallast skal formadur taka akvérdun um hvort fundur verdi engu ad sidur
haldinn, enda haldi stjérn alyktunarhaefi sinu skv. 8. gr., en ella skal fundi frestad.
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Fundir skulu haldnir & skrifstofu félagsins. [ sérstékum tilvikum ma halda fund annars
stadar telji formadur efni fundarins eda adrar adstaedur gefa tilefni til. Heimilt er ad
stjiérnarmenn taki patt i stjérnarstorfum simleidis eda med fjarfundarbunadi og skal
bess pa getid i fundargerd.

Dagskra fundar skal tilkynnt med minnst 2 daga fyrirvara. Stjérnarmenn skulu snda sér
til stjérnarformanns eda forstjora med mal sem peir dska ad verdi tekid a dagskra
stjérnarfundar.

Skrifleg fundargdégn um einstok malefni 4 dagskra skulu send stjérnarménnum minnst 2
doégum fyrir fund eda gerd adgengileg med rafreenum haetti, nema formadur akvedi
annad i sérstokum tilvikum.

Mal til akvordunar skal almennt lagt fyrir stjérn skriflega. Sé mal lagt fram &
stjérnarfundi til upplysingar getur slik kynning verid munnleg.

Mal skal almennt ekki borid upp til dkvordunar a stjérnarfundi nema pvi adeins ad
stiérnarmenn hafi fengid gogn malsins eda fullnaegjandi upplysingar um pad fyrir
fundinn og haft tima til ad kynna sér efni pess.

Stjorn skal leita radgjafar utanadkomandi sérfraedinga pegar porf krefur til ad stjérn geti
tekid sjalfstaedar og upplystar dkvardanir. Einstokum stjérnarmoénnum er jafnframt
heimilt ad leita radgjafar utanadkomandi sérfraedings telji peir bryna naudsyn til, en skal
slikt reett i stjérn fyrirfram.

Stjérnarmadur getur oskad eftir frestun & afgreidslu mals og skal mali frestad til naesta
reglulega fundar, nema veigamiklir hagsmunir félagsins maeli gegn slikri frestun.

Forstjori & seeti & fundum stjérnar og hefur par umraedu- og tilldgurétt, nema stjorn
akvedi annad i einstokum tilvikum.

A.m.k. einn fundur stjérnar skal haldinn arlega an starfsmanna, par sem m.a. skal farid
yfir drangursmat 4 storfum forstjéra og starfslysingu hans.

Stjorn getur kallad til adra starfsmenn félagsins a fund til patttoku i einstékum malum
og skal pa bdka i fundargerd hvenaer peir koma inn a fund og hveneer peir vikja af fundi.
Boda skal endurskodanda félagsins a stjérnarfund ef a.m.k. einn stjornarmadur fer pess
a leit.

8. Alyktunarhaefi og umbod

Stjorn er akvordunarbzer pegar meirihluti stjérnarmanna saekir fund enda hafi
fundurinn verid bodadur i samraemi vid dkveedi 7. gr.

Mikilvaega akvordun skal ekki taka an pess ad allir stjiornarmenn hafi haft tok a pvi ad
fjalla um malid sé pess kostur, s.s. ef akvordun snyr ad pvi ad breyta fyrri sampykkt
stjérnar, akvordun er dvenjuleg i starfsemi félagsins eda hun felur i sér efnisleg fravik
fra sampykktri stefnumétun eda rekstraraaetlun.
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Einfaldur meirihluti atkvaeda raedur Urslitum a stjéornarfundum nema 6druvisi sé fyrir
meelt i I6gum eda sampykktum félagsins. Tillaga fellur @ j6fnum atkvaedum.

Akvordun sem fellur utan starfssvids stjérnar, par sem hiin er mjég évenjuleg i starfsemi
félagsins midad vid tilgang félagsins og/eda fjarhagslega pydingu, ber stjérn undir
hluthafafund i samraemi vid akvaedi laga.

9. Sérstakt hzefi og 6haedi stjornarmanna til akvordunartéku

Um sérstakt heaefi stjornarmanna vegna patttoku i medferd mals um samningsgerd,
malshofdun eda adrar dkvardanir sem geta vardad hann eda adila honum tengdum, fer
samkvamt almennum haefisreglum laga um hlutafélég nr. 2/1995, starfsreglum pessum
og akvaedum 55. gr. laga um fjarmalafyrirtaeki nr. 161/2002 og stefnu félagsins um
radstafanir gegn hagsmunadrekstrum.

Stjéornarmenn og forstjori skulu upplysa um hagsmunatengsl sin og maka sinna vid
upphaf starfa sem og allar breytingar sem verda & hogum peirra & starfstima peirra.
Med hagsmunatengslum er att vid upplysingar sem varda stjornarmann, forstjéra og
maka eftir pvi sem vid &, og varda:
a) Vinnuveitanda stjérnarmanns.
b) Vinnuveitanda maka stjornarmanns ef makinn er lykilstarfsmadur.
c) Onnur trinadarstorf, t.a.m. stjérnarseta i 6drum félégum.
d) Eignarhlutiifélaginu og félégum innan sému samstaedu.
e) Kaupréttarsamninga vid félagid eda adra vegna hluta i félaginu og félaga innan
sdmu samstaedu.
f)  Eignarhluti i 6drum félégum sem nema 10% eda meira.
g) Eignarhluti i 68rum félégum sem stjérnarmadur hefur verulegra hagsmuna ad
gaeta en peirra sem getid er i f. lid.
h) Helstu samkeppnisadila félaga sem vidkomandi @ 10% eda meira i.
i) Hagsmunatengsl vid helstu vidskiptaadila félagsins.
j)  Hagsmunatengsl vid helstu samkeppnisadila félagsins.
k) Hagsmunatengsl vid hluthafa sem eiga 10% eda meira i félaginu eda félogum
innan sdmu samstaedu.

Ritari stjornar heldur utan um og uppfaerir skrd um hagsmunatengsl stjérnarmanna skv.
gr. 9.2 og er skrain adgengileg 60rum stjornarmonnum, medlimum undirnefnda,
regluverdi og innri- og ytri endurskodendum. Stjéornarmenn bera abyrgé 4 ad upplysa
um hagsmunatengsl sin vid einstaka dagskralidi a stjérnarfundi.

begar dagskra stjornarfundar liggur fyrir skal ritari stjornar kanna hafi stjérnarmanns
og/eda forstjéra til patttoku i medferd mals. Vakni vafi & haefi vidkomandi
stjérnarmanns skal ritari stjérnar vekja athygli stjornarformanns a peim adstaedum
stjornarmanns og/eda forstjora. Stjornarmanni og forstjora ber sjalfum enn fremur
avallt ad upplysa um slik atvik og 6nnur er gaetu valdid vanhafi hans um leid og peim
verda pau ljos.

Ef dgreiningur er uppi um sérstakt haefi stjérnarmanns til patttoku i medferd mals, skal
ritari stjornar, i samradi vid formann, afla upplysinga um sérstakt haefi stjérnarmanns
og gefa vidkomandi faeri 4 ad koma ad frekari upplysingum og athugasemdum. A8 pvi
loknu tekur stjérn akvordun um sérstakt heaefi stiornarmanns og upplysir vidkomandi
stjérnarmann um pa nidurstodu.
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Gogn vardandi vidkomandi mal eru ekki send stjornarmanni sem ekki telst hafur til
patttoku i medferd mals og stjérnarmadur skal vikja af fundi vid medferd stjérnar a
malinu. Stjérn metur hvort og pa hvenaer heimilt er ad veita stjornarmanni adgang ad
viokomandi gégnum og afgreidslu stjornar eftir pvi hvort adstedur sem valda
hagsmunaarekstrum eru lidnar hja eda ekki.

Stjornarformadur og eftir atvikum forstjori skulu leggja fyrir stjérn til stadfestingar (eda
synjunar) alla samninga sem stjéornarmadur og/eda forstjori kunna ad gera vid félagid
og samninga milli félagsins og pridja manns ef stjornarmadur og/eda forstjori hafa
verulega hagsmuni af slikum samningum.

Stjorn metur hvort stjornarmadur er 6hadur félaginu og/eda stérum hluth6fum bpess,
samkvamt gildandi leidbeiningum Vidskiptarads islands um stjérnarhaetti fyrirtaekja.
Stjorn félagsins metur jafnframt 6haedi frambjédenda til stjornar fyrir adalfund félagsins
og gerir nidurstddu sina adgengilega hluthéfum.

Stjornarmadur skal geeta pess ad hann uppfylli hverju sinni almennt hefi til
stjérnarstarfa. Komi upp atvik sem stjornarmadur telur ad kunni ad vekja upp
spurningar um almennt haefi hans, skal hann upplysa stjérn um pau atvik asamt
rokstuddri afstodu sinni til haefis sins. Stjérn metur hvort astaeda er til ad upplysa
hluthafa um atvikid pannig ad hluthafafundur geti brugdist vid telji hluthafar dsteedu til
ad taka afstodu til almenns haefis stjornarmannsins.

10.Fundargerdir

Ritari stjérnar ritar fundargerd um pad sem gerist & stjérnarfundum og um akvardanir
stjérnar.

[ fundargerd skal skré eftirfarandi:

a) Hvar og hvenaer fundurinn er haldinn.

b) Nafn og kennitolu félagsins.

c) Numer stjérnarfundar.

d) Hverijir sitja fundinn og hver styri honum.

e) Dagskra fundarins.

f) Hvort einstok mal eru til upplysingar, umraedu eda akvordunar.

g) Hvada gogn fylgja hverjum dagskrarlid.

h) Hvada gognum var dreift fyrir fundinn og hvada gégnum var dreift a fundinum.

i) Ef stjérnarmadur, forstjori eda annar vikur af fundi vid umraedu eda akvordun
dagskrarlidar, hveneer hann vék af fundi, hver er asteeda vanhafis ef pad 4 vig,
hver tekur sati stjiérnarmanns ef pad 4 vid, hvort vidkomandi hafdi adgang ad
gdgnum vegna umraedu eda akvordunar og hvort og hvenzer talid er rétt ad
viokomandi stjérnarmadur fai adgang ad gégnunum.

j)  Stutta skyrslu um umraedur a fundum og hvada dkvardanir hafa verid teknar og
eftir pvi sem vid a helstu forsendur sem liggja fyrir akvordun og framkvaemd og
eftirfylgni hennar.

k) Hver ritad hafi fundargerdina.

Stjérnarmenn og forstjori eiga rétt a ad fa séralit sin bdkud i fundargerd.
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Fundargerd skal undirritud af peim stjornarménnum er fund sitja, auk ritara og
forstjéra. Fundargerd telst full sonnun pess sem gerst hefur a stjérnarfundum.
Stjérnarmenn sem ekki voru vidstaddir pann stjérnarfund sem fundargerd tekur til skulu
stadfesta med undirritun sinni ad peir hafi kynnt sér fundargerdina.

Drog ritara ad fundargerd skulu gerd stjérnarmonnum og forstjéra adgengileg innan
tveggja virkra daga fra stjérnarfundi og peim gefid faeri a8 ad gera athugasemdir vid
drogin. Athugasemdir skulu berast fyrir Utsendingu gagna naesta stjérnarfundar skv.
akveedi 7.7. Verdi agreiningur um athugasemdir eda vidbaetur vid fundargerd ritara,
skulu slikar breytingar skradar sem sérstakar békanir viskomandi stjérnarmanns.

Fundargerd skal ad jafnadi undirritud a naesta reglulega stjérnarfundi eftir ad
viokomandi fundur er haldinn. burfi ad afla undirskrifta stjérnarmanna til stadfestingar
a dkvordunum sem stjorn hefur tekid i samraemi vid reglur pessar, er heimilt ad afla
peirra hja hverjum stjéornarmanni fyrir sig og skal slikt bokad i fundargerd naesta
stjérnarfundar 4 eftir.

Ritari annast vardveislu fundargerda og fylgigagna med tryggum haetti.

11. Upplysingagjof til stjornar

Allir stjiérnarmenn hafa jafnan rétt til upplysinga um félagid og skal veittur adgangur ad
Ollum peim upplysingum sem veittar eru stjorn eda einstokum stjérnarmoénnum, hvort
sem um er ad raeda gogn vegna stjornarfunda eda einstakra fyrirspurna stjérnarmanna.

Stjornarmenn geta sent fyrirspurnir til forstjora félagsins 4@ milli stjornarfunda um
einstok mal sem varda rekstur og starfsemi félagsins. Fyrirspurnir til forstjora skulu
gerdar med tolvupdsti sem adrir stjornarmenn fa afrit af (cc.). Svor vid fyrirspurnum
skulu kynnt stjorninni allri @ sama tima. Stjéornarmenn skulu ekki afla upplysinga med
pvi ad hafa beint samband vid starfsmenn félagsins heldur skal slikum fyrirspurnum
beint til forstjora.

Stjérnarmdnnum ber ad upplysa stjorn um samskipti vid adra stjérnarmenn og forstjora
um malefni stjérnar utan stjérnarfunda.

Samskipti stjdrnarformanns og forstjora var6andi undirbuning stjérnarfunda og malefni
sem ad 6dru leyti falla undir hlutverk stjérnarformanns skv. 4. gr. eru undanpegin
akveedum 11.1, 11.2 og 11.3.

A stjérnarfundum gerir forstjori grein fyrir starfsemi félagsins fra sidasta fundi stjérnar
i samraemi vid starfslysingu forstjéra og akvordun stjornar hverju sinni um reglubundna
upplysingagjof til stjornar.

Ekki skulu veittar upplysingar um malefni einstakra hluthafa eda vidskiptavina &
stjérnarfundum, nema slikar upplysingar eigi augljoslega erindi til stjérnar félagsins.
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Ritari stjérnar sér um ad vefsida félagsins hafi ad geyma upplysingar um stjérnarhzetti
bess i samraemi vid gildandi leidbeiningar Vidskiptardds islands um stjérnarheetti
fyrirtaekja.

12.Undirnefndir stjornar

Eigi sidar en 8 60rum reglulega stjérnarfundi eftir adalfund skipar stjérn priggja manna
endurskodunarnefnd, priggja manna 3ahaettunefnd og tveggja til priggja manna
stjérnarhatta- og starfskjaranefnd. Um skipan, hlutverk og stjérnarhatti undirnefnda
gilda starfsreglur vidkomandi nefnda sem skulu sampykktar af stjérn. Nefndirnar skulu
setja sér starfsaaetlun i upphafi starfsars og skal hiin kynnt stjérn. [ lok starfsars, og oftar
ef tilefni er til, skila undirnefndir skyrslu um storf sin til stjérnar. Skrifleg gogn sem 16gd
eru fyrir @ nefndarfundum skulu adgengileg 6llum stjérnarménnum.

Starfsreglur stjornar félagsins eiga ad 60ru leyti vid um storf undirnefnda eins og vid
getur att, s.s. vardandi sérstakt haefi og pagnarskyldu.

13.Samskipti vid hluthafa

Allir hluthafar skulu hafa sama adgengi ad upplysingum um hagi félagsins. Samskipti
stjérnar vid hluthafa fara pvi ad meginstefnu til fram & hluthafafundum.

Hluthafar geta pd dskad eftir fundi um malefni stjérnar par sem peir geta gert grein fyrir
sjénarmidum sinum tengdum rekstri félagsins og lagt fram spurningar. Stjorn getur
einnig haft frumkvaedi ad slikum fundum.

Formadur stjérnar er tengilidur stjornar vid hluthafa félagsins, sbr. gr. 4.2 og situr fundi
med hluth6fum en adrir stjérnarmenn hafa enn fremur heimild til pess ad sitja slika
fundi. Sammaelst skal fyrirfram um dagskra fundarins og rita skal fundargerd sem send
skal hluthafa til stadfestingar. Gaeta skal ad pvi ad trdnadarupplysingar séu ekki til
umraedu a pessum fundum. Formadur stjornar akvedur hvort forstjori eda adrir
starfsmenn félagsins sitji fundi hans med hluthéfum. Formadur stjérnar skal eigi sidar
en 4 naesta stjornarfundi upplysa stjérn um fundi med hluth6fum og paer umraedur sem
par féru fram.

Hluthafi getur enn fremur komid sjénarmidum sinum & framfeeri eda sett fram
spurningar til stjérnar i gegnum tolvupdstfangid stjorn@borgun.is og hefur stjérnin
yfirumsjén med vidbrogdum félagsins vid peim.

14.pagnarskylda

A stjornarménnum hvilir pagnarskylda um malefni félagsins, vidskiptavina, hagi
starfsmanna og 6nnur atridi sem peir fa vitneskju um i starfi sinu sem stjérnarmenn og
leynt skulu fara samkvaemt sampykktum félagsins, 16gum eda edli mals, nema um sé ad
reda malefni sem stjorn dkvedur ad gera opinber eda slikt leidir af dkvaedum
hlutafélagalaga, laga um fjarmalafyrirtaeki eda sampykktum félagsins. bagnarskylda
helst poétt I3tid sé af starfi.

Gogn sem hafa ad geyma upplysingar um malefni einstakra vidskiptamanna skulu ekki
send ut fyrir skrifstofu félagsins nema naudsyn krefji. Slikum gégnum skal ad jafnadi
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adeins dreift til stjornarmanna a stjornarfundum og skal peim skilad aftur ad loknum
fundi.

Vid midlun og geymslu fundargagna skal a8 hverjum tima nota leidir sem uppfylla kréfur
félagsins um gagnadryggi. Stjérnarmadur skal vardveita 61l gogn med tryggilegum haetti,
sem hann fzaer afhent sem stjérnarmadur.

Stjérnarmenn, adrir en formadur, skulu ekki tja sig vid fjolmidla eda snua sér til
almennings vardandi malefni félagsins, nema ad fengnu sampykki formanns stjérnar.
Stjérnarmenn skulu einnig geeta varudar i allri umfjollun um malefni tengd félaginu, sem
ekki rikir pagnarskylda um, s.s. med pvi ad fjalla ekki um slik malefni & samfélagsmidlum.

15.Varsla og medferd starfsreglna

Frumrit starfsreglna pessara, med 4 ordnum breytingum ef vid 4, skal ritari stjérnar
vardveita med tryggilegum hatti med fundargerdum félagsins og fylgigognum
fundargerda.

Peir sem eiga seeti i stjérn vid setningu starfsreglna pessara skulu undirrita frumrit
peirra. Ef stjorn sampykkir breytingar a starfsreglunum skulu stjérnarmenn undirrita
frumrit af reglunum svo breyttum. Nyjum stjérnarmonnum skulu kynntar

starfsreglurnar og skulu peir undirrita frumrit peirra pvi til stadfestu.

Stjornarménnum, forstjora og endurskodendum félagsins skal afhent eintak af
starfsreglum og sampykktum félagsins sem i gildi eru @ hverjum tima.

pannig sampykkt a stjérnarfundi Borgunar hinn 28. mars 2019
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